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Projekt pn. ,Nowoczesne szkolnictwo zawodowe Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego”

Powiat Ropczycko-Sedziszowski realizuje projekt pn. ,Nowoczesne szkolnictwo zawodowe Powiatu
Ropczycko-Sedziszowskiego” finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podkarpackiego. Ma on na celu dostosowanie
ksztatcenia zawodowego do aktualnych i biezacych potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy.
Prowadzony jest w $cistej, partnerskiej wspotpracy z przedsigbiorcami z lokalnego i regionalnego
rynku pracy: Sudzucker Polska S.A., Moto-Hurt S.A., A. Baran Sp. z 0. 0., Santex, Hotel Gold w Debicy,
Restauracja Laguna, Hotel i Restauracja Platan. W projekcie biorg udziat nauczyciele przedmiotéw
zawodowych oraz uczniowie ksztatcacy sig w zawodach: technik mechatronik, technik logistyk,
technik technologii drewna, pracownik pomocniczy obstugi hotelowej, pracownik pomocniczy
gastronomii, monter sieci i instalacji sanitarnych. Projekt realizowany jest w 3 szkotach
ponadpodstawowych prowadzacych ksztatcenie zawodowe — Zespole Szkét Technicznych im. prof.
Karola Olszewskiego w Sedziszowie Mtp., Zespole Szkét im. ks. dra Jana Zwierza w Ropczycach,
Branzowej Szkole | Stopnia w SOSW w Ropczycach. Dziatania projektowe ukierunkowane sg przede
wszystkim na wzmocnienie umiejetnosci praktycznych uczniow i dostosowanie programow
ksztafcenia do potrzeb pracodawcdw.

Projekt realizowany jest w latach 2019 -2022. Zadania realizowane w ramach projektu to:

- Modernizacja programéw nauczania w zawodach objetych projektem i dostosowanie ich do
zdiagnozowanych potrzeb pracodawcow.

— Objecie kierunkéw ksztatcenia: technik mechatronik, technik logistyk, technik technologii drewna,
pracownik pomocniczy obstugi hotelowej, pracownik pomocniczy gastronomii, monter sieci i
instalacji sanitarnych patronatem pracodawcéw - utworzenie klas patronackich.

- Staze zawodowe realizowane przez uczniéw u pracodawcoéw (partneréw projektu) w wymiarze 300
godzin; w stazach wziefo udziat ok. 130 osdb. Dzieki takiej formie ksztatcenia praktycznego uczniowie
zapoznali sie z realiami pracy w danej branzy i z konkretnymi czynnosciami zawodowymi.

- Doskonalenie zawodowe nauczycieli przedmiotéw zawodowych — kilkunastu nauczycieli doskonalito
swoje umiejetnosci i kompetencje zawodowe poprzez 160-godzinne staze u pracodawcow —
partneréw projektu.

- Kursy zawodowe dla uczniéw ksztatcgcych sie w zawodach objetych projektem:

1. Kurs Ciesielski wraz z egzaminem czeladniczym

2.Kurs obstugi wozka widtowego.

3.Kurs obstugi kas fiskalnych.

4.Kurs podstawowy obstugi programu Autocad

5.Kurs carvingu —tworzenie dekoracji z owocéw i warzyw
6.Kurs jezyka angielskiego branzowego

Potrzeba tych kurséw wynikta z diagnozy potrzeb przeprowadzonych wspélnie z pracodawcami, a
kompetencje i umiejetnosci nabyte przez uczniéw podczas zajec szkoleniowych, zar6wno
teoretycznych, jak i praktycznych, s3 zgodne z oczekiwaniami i wymaganiami pracodawcow..



- Doposazenie pracowni przedmiotéw zawodowych w niezbedny sprzet i urzadzenia, potrzebne do
realizacji zmodyfikowanych programdéw nauczania. Konieczno$¢ takich inwestycji wynikta z diagnozy
potrzeb przeprowadzonych wspdlnie z pracodawcami.

Na potrzeby ksztatcenia w zawodzie pracownik pomocniczy obstugi hotelowej dokonany zostat zakup
wyposazenia do pracowni hotelarskiej w SOSW w Ropczycach. Wczesniej przeprowadzone zostaty
roboty budowlane polegajace na adaptacji tazni na pokdj hotelowy.

Z kolei w Zespole Szkét im. ks. dra Jana Zwierza w Ropczycach doposazona zostata pracownia
mechatroniki, a takze zakupiono wyposazenie pracowni jezykowej stuzgcej nauczaniu w zawodach
technik logistyk i mechatronik.

Na potrzeby ksztatcenia w zawodzie technik technologii drewna dokonany zostat zakup urzadzeri i
elektronarzedzi do pracowni zawodowej.

Kolejne inwestycje w pracownie ksztatcenia praktyczne dokonane zostang do korica biezacego roku.

taczny koszt wyposazenia pracowni przedmiotéw zawodowych wynikajgcy z uméw przetargowych to
391 tys. zt.

Wartosc¢ projektu - 1 787 167,26 zt, dotacja 1 608 450,53 zt

Poprzez realizacjg projektu nastgpi dostosowanie bazy dydaktycznej oraz programéw nauczania do
wymagan partneréw projektow. Umiejetnosci praktyczne oraz ich dodatkowe kwalifikacje i
kompetencje nabyte podczas stazy oraz kurséw i szkoler zawodowych zdecydowanie wptyng na
poprawe ich sytuacji na rynku pracy i zwigkszenie szans na zatrudnienie w poréwnaniu do innych
absolwentow.



